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3. GIRIS

3.1. Programa Ait Bilgiler
- lletisim Bilgileri

Prof. Dr. Sinan ANLAS, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu,
45600, Alasehir/Manisa, 0236 65412001 (sinan.anlas@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Hiiseyin F. YURTTAS, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek
Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa, 0236 65412001 (huseyin.yurttas@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Tevfik Hasan CAN, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu,
45600, Alasehir/Manisa, 0236 65412001 (tevfik.can@cbu.edu.tr)

- Programin Tiirii (Birinci Ogretim)
- Programin Egitim Dili (Tiirkge)
- Programin Kisa Tarihgesi
o Manisa Celal Bayar tiniversitesi Alagehir Meslek Yiiksekokulu 1986 yilinda Ege
iiniversitesine bagli olarak kurulmustur. 1992 yilinda Manisa Celal Bayar
iiniversitesinin kurulmasindan sonra bu iiniversiteye baglanmistir. Bitki Koruma
Programi ise 2013 yilinda egitim ve dgretime baglamistir.

4. OGRENCILER

4.1.  Ogrenci Kabulleri
Adaylarin Lise ve dengi okul diplomasina sahip olmasi1 ve Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlar: Sinavindan (YKS) Temel Yeterlilik
Testi (TYT) puan tiirlinden yeterli puan alarak ilgili bolime yerlestirilmis oldugunu
gosteren sonug belgesi gerekir (Kanit 2.1.1).

Programimiza &grencilerin yerlesebilmesi igin istenen sartlar her yil OSYM tarafindan
belirlenmekte olup OSYM kilavuzu (Kamit 2.1.2) ile adaylara ilan edilmektedir. Yiiksek
ogretim girdi gdstergeleri ile bilgilere Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan kamuya sunulan
Yiiksekogretim Program Atlasi’ndan (Kanit 2.1.3) ulasilmaktadir.

Tablo 2.1.’de programimiza ait son bes yilin puan tiirleri, kontenjanlari, kayit yaptiran
ogrenci sayilari, en diisiik ve en yiiksek puanlar1 verilmistir. Bu veriler incelendiginde, YOK
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Atlas verileri de goz oniinde bulundurularak, son bes yilda kontenjanin tamamen doldugu
ve tercih eden Ogrencilerin % 90 oraninin iizerinde kesin kayit yaptirdigi gortilmektedir.
Programin tercih edilmesinde, bitkisel {iretim siirecinin 6nemli ayaklarindan biri olan hasat
oncesi ve hasat sonrasi bitki saglig1 yonetimi ile ilgili egitimlerin verilmesidir (Kanit 2.1.4).
Bununla birlikte bolgenin 6nemli girdilerinin basinda tarimsal {iriinlerin gelmesi, bilingli
iireticilik yapma istegi, kamu ve 6zel sektorde is olanaklarinin genis olmasi, tarima duyulan
ilginin giin gectikte artmas1 diger sebepler arasindadir. Ayrica, Bitki Koruma Programinin,
ayni isimle farkli iiniversitelerde dort yillik lisans boliimleri de bulunmakla birlikte Ziraat
Fakiiltesi blinyesinde bulunan boliimlerin i¢inde en revagta olanidir.

Tablo 2.1. Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi (Kanit; https://yokatlas.yok.gov.tr/)

Kayit
YIL Puan Tiirii Kontenjan ‘g‘; t;:::? Enplj:f]ﬁk Enplzgry]ﬁk
Sayisi
2022 TYT 41 36 259,69205 382,07339
2021 TYT 41 39 214,92289 329,59478
2020 YT 41 36 210,24315 375,25428
2019 TYT 41 41 204,35506 269,39605
2018 TYT 41 41 213,80689 359,94763
Kanitlar;
Kanit 2.1.1

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1320&lang=1
Kanit 2.1.2.

https://www.osym.qgov.tr/TR,25351/2023-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-

kilavuzu.html

Kanit 2.1.3.
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551208
Kanit 2.1.4.

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramQutcomes.aspx?ProgramID=1320&lang=1

4.2.  Yatay Gecisler ve Ders Sayma
- Yatay gecisle 6grenci kabulii, bagska kurum ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
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Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin Yonetmelik, MCBU Onlisans ve
Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi ve MCBU Onlisans ve Lisans
Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi Yatay Gecis Yonergesi’nden
yararlanilarak gergeklestirilmektedir.

Kurumlar arasi yatay gecis, yiiksekdgretim kurumlarinin ayni diizeydeki esdeger
diploma programlar1 arasinda ve Ylksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan
kontenjanlar ¢ergevesinde yapilir. Yiiksekdgretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis
kontenjanlar1 ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim Kurulu internet
sayfasinda ilan edilir. Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gecis
kontenjanlari ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, ikinci yariyil i¢in Ocak ay1, ligiincii
yary1l i¢in ise Temmuz ay1 iginde ilan edilir. ilan edilen dénemde basvurular alinir.
Basvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, liniversite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler
cercevesinde, ilgili yonetim kurullart tarafindan olusturulan komisyonlar yapar.
Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa gecmek istedigi programin
ortak derslerindeki basaris1 dikkate alinarak, tiniversite senatosu tarafindan belirlenmis
olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gecis saglanir. Kurumlar
arasi yatay gecis degerlendirme sonuglari, gecerli bagvurusu olan tiim adaylarin isimleri,
degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmis bicimde ilgili yiiksek 6gretim
kurumunun internet sayfasinda ilan edilir. Yatay gecis hakki kazanan 6grencilerin
intibak programlari, bu 6grencilerin yeni akademik yariyila diger ogrencilerle ayni
tarihte baslamasini saglayacak bi¢cimde yapilir.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa Yatay Ge¢is Yapan
YIL L ;
Ogrenci Sayisi
2022 1
2021 0
2020 1
2019 1
2018 1

Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Yonetmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=Kuru
mVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
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4.3.

4.4,

Kanit 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Y&nergesi
Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/ders transferi m
uaf yonerge 23.01.2020.pdf

Kamit 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlart Arasinda Kurum I¢i ve
Kurumlararas1 Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4
%B1%20yatay%200e%C3%A7i%C5%9F%20y% C3%B6nergesi.pdf

Ogrenci Degisimi

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii biinyesinde yer alan tiim programlar i¢in 6grenci
hareketliligi kapsaminda Agraren Universitet-Plovdiv (Bulgaristan) ve Universitadi
Camerino (italya) ile ikili anlagsmalar yapilmistir. 2022 yilinda &grenci degisimi
hareketliliginden yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Kanitlar:
Kamt 2.3.1. Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlagmalar.

https://app.int.cbu.edu.tr/tr/euc-agreements/list

Kanit 2.3.2. Bilgilendirme toplantilari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/erasmus-bilgilendirme.pdf

Damismanhk ve izleme

Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na kayit yaptiran her 6grenci i¢in, kayitlandigi egitim-
Ogretim yilinin basinda Boliim/Program Baskanligi tarafindan akademik danigman
atanir. Danigmana atanan 6grenciler, birim 6grenci isleri tarafindan UBS’ye kaydedilir.
Danigman, her yariy1l baginda, haftada en az iki saat olacak sekilde “Ogrenci Akademik
Danigmanlik Saati” olarak belirler ve idareye bildirir, ardindan tiim programlar igin
olusturulan “Akademik Danigmanlik Listesi” birim web sayfasi ve UBS ile 6grencilere
duyurulur. Danigman, sorumlu oldugu Ogrencilerle yiiz yiize, Microsoft Teams
tizerinden olusturulan “Danismanlik Ekibi” ile ¢evrimig¢i, mobil haberlesme araglar1 ve
UBS iizerinden iletisim kurar. Goriisme igerikleri hakkinda danisman tarafindan tutanak
tutulur ve arsivlenir.

Danigman, sorumlu oldugu 6grencilerin, her akademik yariyil basinda ders segimlerini
kontrol eder. Ayrica 6grencilere, dersler, staj, mesleki olanaklar, yurti¢i/yurtdist egitim
programlari ve burslar hakkinda bilgiler verilerek, 6grencilerin akademik basari, kisisel
ve sosyal gelisimlerine katkida bulunulur ve gelisimleri izlenir.

Bitki Koruma Programimi kazanan ogrencilere kayitlandiklari yariyilin ilk haftas:
oryantasyon egitimi verilir. Bu egitim kapsaminda basta Alasehir MYO hakkinda genel
bilgiler verilip, ardindan programin amaci, program akademik kadrosu, ders icerikleri,
mezuniyet kosullari, mezunlarin kazandig1 diploma ve unvan, DGS ile gecis yapilabilen
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4.5.

lisans boliimleri, laboratuvar ve uygulama alanlarinin tanitimi, mezunlarin ¢alisma
olanaklar1 konularinda bilgiler verilir. Oryantasyon egitiminin baslangicinda
“Oryantasyon Ilk Anketi”, bitisinde ise “Oryantasyon Son Anketi” yapilarak
ogrencilerin bilgi verilen konular hakkinda tam anlamiyla vakif olup olmadigi1 kontrol
edilir.

- Yetenek kapisina bagvuru yapan 6grencilerimiz bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigmanlik Yo6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/El
EXswa0gqgxMv05nR7To5AMBFRK 7HIHYICpMEqglIdISTKOQ?e=kw4yGhb

Kamt 2.4.3. Danismanlik Listeleri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/PROGRAM%20DANI%C5%9E
MANLIK%20L%C4%B0STELER%C4%B0.pdf

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/El
Lz90OHV7FZIrpF854KW40QI1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 2.4.5. Danismanlik Raporlari: Danigmanlik raporlar1 6grenciye 6zel oldugundan,
danisman Ogretim elemanlari tarafindan arsivlenmektedir.

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf)

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Ej
a2bALAgOQJK|SINTrVwnOYBYsO-dyUOfGNTZd06Y IXWcA?e=6uefaM

Kamit 2.4.7. Ogrenci Topluluklar1 Listeleri ve etkinlik gorselleri veya sosyal medya
paylagimlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/ (Duyurular sekmesi)

Basar1 Degerlendirmesi

- Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara sinav ), bir final
( Donem sonu simavi ) olmak tizere iki asamada degerlendirilir. Tiim sinavlar 100 puan
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4.6.

iizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40°1 ve Final sinavinin %60°1 basar1 notunu
olusturur. Basar1 notu Bagil not sistemi ile harf notuna doniistiiriliir.

- Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi i¢in en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan dgrenciler (DC) ve (DD) notu aldiklari derslerden de
basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n altinda olan 6grenciler,
mezun olabilmek i¢in Oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak
GANO’larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir.

- Ogrencilerin program kapsamindan verilen tiim teorik ve uygulamali derslere ait
basarilari; seffaf, adil ve tutarli bir sekilde Olgiilmeye ve degerlendirilmeye
calisilmaktadir. Bu amagla 6grenci basarilar1 degerlendirilirken, Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi'nde (Kanit 2.5.1)
belirtilen bir ara sinav ve bir final sinavinin diginda; derslerden sorumlu &gretim
elemanlarinin uygun buldugu, quiz, édev ve proje gibi faaliyetler de goz Oniinde
bulundurulmaktadir. Bu faaliyetlerin sayist ve basart notuna katkis1 sorumlu 6gretim
elemani tarafindan ders planinda belirtilir.

Kanitlar:
Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&Mevzuatlliski=0&sou
rceXmlSearch

Kanit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.p
df

Kamt 2.5.2. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Y®&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU YUZDE ON YONERGE
S%C4%B0 .pdf

Mezuniyet Kosullar

- Programi basariyla bitirmek i¢in, toplam 120 AKTS’lik ders alarak, bu derslerden
basarili olmak, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek ve 30 is
giinii yaz stajin1 tamamlamak gerekmektedir.

Kanitlar:
Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTerti
p=5
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Kamit 2.5.2. MCBU Bilgi Paketi — Bitki Koruma Programi

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?Program|D=1320&lang=1

5. PROGRAM EGITIiM AMACLARI
5.1.  Tammlanan Program Egitim Amaclar
- Bitki koruma onlisansprograminin amaci; tarim {irtinlerindeki hastalik ve zararlilar,

bunlarin biyoloji ve ekolojileri, konuk¢u-patojen iliskileri, pestisitler ve bunlarin
cevreye olan etkileri, mekanik, kiiltiirel, fiziksel, kimyasal, biyolojik, biyoteknik ve
entegre savas yOntemleri konularinda onlisans egitimi vererek kamu ve 6zel tarim
sektoriiniin ara eleman gereksinimini karsilamaktir.Baska bir deyisle, bol, kaliteli ve
saglikli bitkisel iirlin elde edebilmek i¢in bitkilerin hastaliklardan, zararlhilardan ve
yabanci otlardan korunmasi konusunda ziraat miithendisleri ile tarim isgileri arasinda
uygulayicr statiide ¢alisacak insan giicilinii yetistirmek hedeflenmektedir.

Kanitlar:
Kamt 3.1.1. Program egitim amaglar1 web sayfas1 linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bitki-koruma.2647.tr.html

5.2.  Birimin Ozgoérevleriyle Tutarhlik

- Programimizin egitim amagclar1 6z gorev ile tutarlilik gostermektedir.

Tablo 3.2. Bitki Koruma Programi Ozgérevler ve Egitim Amaclar1 Karsilastirilmasi

Ozgorev Egitim Amaci

Tarim sektoriniin gereksinim duydugu Bitkisel iiretimin her asamasinda iirlin

bilgi, beceri, deneyim ve teknik donanima kayiplarina neden olan hastaliklarin, zararlilarin

sahip olan ve yabanci otlarin sistematik, morfolojik,
biyolojik, ekolojik ve epidemiyolojik bilgilerini

Ogrenebilme
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Tarimsal liretimin her asamasinda bitki | Devlet kuruluslart ve 6zel firmalarda tarimsal
koruma ile ilgili arastirma yapma ve proje | iiretim kapsaminda yer aldigi arastirma ve

lireten projelerde gorevleri basari ile tistlenebilme

Tarimsal tliretimde ihtiyaca uygun destek | Tarimsal iiretimindeki tiim siireglerin yani sira

ve teknik eleman olarak ¢alisan spesifik olarak hasat 6ncesi ve hasat sonrasi bitki

saglhiginin  korunmasi alaninda aktif gorev

alabilme

5.3.

Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi

Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na bagli “Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii”
blinyesinde olusturulan akademik danisma kurulu, 15.06.2022 tarihinde toplanti
gerceklestirmis olup dis paydaslarla olan iliskilerin gelistirilmesi, toplantinin giindem
maddeleri igerisinde yer almaktadir.

Programin egitim amaclarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Akademik danigmanlik kapsaminda O&grencilerle gerceklestirilen
goriismelerde Ggrencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip programin 6gretim
kadrosunda bulunan 6gretim elemanlart ile fikir aligverisi yapilmaktadir. Ayrica teknik
gezilerde bir araya gelinen dis paydaslarin, program ve programda yer alan derslerle
ilgili goriisleri, programin egitim amaclarmin giincellenmesinde yararlanmak tizere
kaydedilmektedir.

Program egitim amaclarinin belirlenmesinde mezunlarin goriisleri de Onem arz
etmektedir. 2022 yilinda mezunlar toplantis1 yapilmasi planlanmasina ragmen cesitli
nedenlerle gergeklestirilememistir.

Kanitlar:

Kamt 3.3.1. Endiistri Danigsma Kurulu veya danisma kurulu toplantis1 raporlar

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/E

TskXQrD0I10tQ-J-Suz5AIBAWRIC560 RwFyLOPNOxUfw?e=hDPnmf

Kamit 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantisi

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/E

SXhbcONwyRINWWnyim9-EoBnUHIlaHntxsHb700 Y93eGw?e=ehMGrd

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/E

UGisvxA33NPhGCmtfnazMsBqrot00zeOC40GEw05TV9gA?e=yptFFA

Kamt 3.3.5. Akademik Kurul toplantilart (Kurul kararlari)

33


https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ETskXQrD0l1OtQ-J-Suz5AIBdWRIC560_RwFyL0PN0xUfw
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ETskXQrD0l1OtQ-J-Suz5AIBdWRIC560_RwFyL0PN0xUfw
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ESXhbc9NwyRInWWnyim9-EoBnUHIaHntxsHb7qO_Y93eGw?e=ehMGrd
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/ESXhbc9NwyRInWWnyim9-EoBnUHIaHntxsHb7qO_Y93eGw?e=ehMGrd
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/EUGisvxA33NPhGCmtfnazMsBqrot0OzeOC4OGEwo5TV9qA?e=yptFFA
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/EUGisvxA33NPhGCmtfnazMsBqrot0OzeOC4OGEwo5TV9qA?e=yptFFA

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Ecced

tiBiKJILMXAe03T3J2sB0O91dDp pUnLH2UaVwxKFbw?e=0P1X03

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/EcHd

kwo7m51PuGIUs3VESt8BCz IMF4VRtfIhHApr'WwSqQ?e=NyLOMA

5.4.

5.5.

Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
- Programin amaglar1 Alasehir MYO web sayfasinda bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kanit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaclari linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bitki-koruma.2647.tr.html

Program Egitim Amag¢larinin Giincellenme Yontemi
- Programin i¢ paydaslarinda akademik personel ve O6grenciler, dis paydaslarinda ise

kamu ve 6zel sektorde gorev yapan meslek elemanlari bulunmaktadir.

- Akademik danismanlik saatlerinde Ogrencilerle yapilan goriismeler, kalite elcileri
toplantilari, sektor elemanlariyla yapilan goriismeler, teknik gezi notlar1 ve mezun
Ogrencilerle yapilan fikir aligverisi sonucunda alinan geribildirimler sonucunda,
akademik kurulun kararlari ile birlikte, programin egitim amaci glincellenmektedir.

Kanitlar:
Kamt 3.5.1. Birim, Béliim Egitim Komisyonu Uyeleri, Faaliyetleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/El
Lz90OHV7FZIrpF854KW40QIBalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kamt 3.5.2. Akademik kurul kararinda gerek¢e yazilmasi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/El
Lz90HV7FZIrpF854KW40Q1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kanit 3.5.3. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plam
Olusturma, Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Pla
n%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kanit 3.5.4. MCBU On Lisans Ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Pla
n%C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C

4%B1.pdf
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
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5.6.

Program Egitim Amaclarina Ulasma

2020 ve 2021 Egitim ve Ogretim dénemlerinde egitim, cogunlukla uzaktan egitim
yontemi ile gercgeklestirildiginden, ogrencilerle yiiz yiize danigsmanlik siirecleri
yiriitilememis, yliz yiize egitime gegildigi donemlerde ise COVID-19 pandemisi
nedeniyle O6grencileri iyi tanima firsatt bulunamamistir. Karsilagilan giicliiklerden
dolay1, 6grencilerle mezuniyetleri sonrasinda dnceki senelerde oldugu kadar irtibat
kurulamamistir. Diger taraftan mezun 6grencilerin DGS sonuglar1 okulumuz 6grenci
isleri tarafindan izlenmektedir. Pandemi 6ncesi, programda bulunan hocalar tarafindan
DGS konusunda aktif danismanlik yapilmis olup Ogr. Gér. Bengii TURKYILMAZ
tarafindan DGS hazirlik kurslar1 verilmis, bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.

Genel itibari ile 2022 yili pandemi sonraki dénemin sikintilarinin yasandigi bir yil
olmustur.

2022 yilina ait yeni mezunlara, mezun anketi uygulanmis olup sonuglar boliim bazinda
degerlendirilmistir (Kanit 3.6.1). Buna gore, 0grencilere toplam 15 baglik halinde
sorular yoneltilmis ve sorularin cevaplart 1’den 5’e kadar olusturulan derecelere gore
puanlanmistir (1-Kesinlikle katilmiyorum 2-Katilmiyorum 3-Kararsizim 4-Katiliyorum
5-Kesinlikle katiliyorum). Bu ankete toplamda 52 &grenci katilmis olup yapilan
degerlendirmelere gore, sorularin cevaplarinin ortalamasi 4,12 olarak belirlenmistir. Bu
durum mezun 6grencilerimizin aldiklar egitimden memnun olduklarini gostermektedir.
Mezun anketinden ¢ikan sonuglara gore en giiclii yonlerimiz 4,88’lik ortalama ile
boliimde alinan egitimin baslangigtaki egitim beklentilerini karsilamasi ve bilgiye
ulasma ve arastirma becerilerinin kazandirilmasi olarak belirlenmistir. En zayif
yonlerimizin ise sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler kisminda oldugu sonucuna
varilmistir. Bu anketler 2023 yilinda yiiz yiize egitime ge¢ildigi taktirde program
bazinda gergeklestirilerek degerlendirilecektir.

Kanit 3.6.1. Yeni mezun anketi

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BitkiselveHayvansalretimBlmKaliteKantKtphanesi/E

dtmBag4lugdCtywkfp SMY MBrcZpwZuf5huKZiPdRmhsZQ?e=hveQgX

Kamt 3.6.3. Endiistri Danigma Kurulu toplant: raporlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/E

TskXQrD0I10tQ-J-Suz5AIBAWRIC560 RwFyL OPNOxUfw?e=DruhXo

6. PROGRAM CIKTILARI

6.1.

Tanimmlanan Program Ciktilar

Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogu'nda programimiza ait program
tanimlari, program ciktilari, ders 6gretim planlari, program ¢iktilari ders matrisleri ve
TYCC program ¢iktilar1 karsilama matrisleri yer almaktadir. Program c¢iktilar1 egitim
stiresi sonucunda bir mezundan beklenen optimal akademik bilgiler ile kamu ve 6zel
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6.2.

6.3.

sektorde  gereksinim  duyulacak yeterlilikler g6z Oniinde  bulundurularak
belirlenmektedir.

Kanaitlar:
Kanit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1320&lang=1

Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

- Ogrencilerin program ¢iktilar1 degerlendirmesi, bir vize (Ara sinav), bir final (Dénem
sonu sinavi) olmak iizere iki asamada yapilir.

- Ara smavlar disinda quiz, projeler, 6devler, arastirma ve 6gretim elemanlarinin uygun
gordiigii diger faaliyetler yapilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basari notuna katkisi 6gretim
eleman tarafindan ders planinda belirtilir.

- Tim smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir. Vizenin %40’1 ve Final sinavinin
%0601 bagar1 notunu olusturur.

Kanitlar:
Kamt 4.2.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTerti
p=5

Kamt 4.2.2. Bitki Koruma Programina ait dersler kapsaminda yapilan uygulamalar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Eh
FEKHMUMAFMpmSCUGT08jYBN3IiFllz0ck4-fHz5ax-tLA?e=aiVIkY

Program Ciktilarina Ulasma

- Ders bazinda program c¢iktilar1 egitim katalogunda mevcuttur. Dersler ve akademik
personele ait, her yariyilin sonunda yapilan final sinavlari neticesinde Ogrenciler
tarafindan oylanan anket istatistiklerine, iiniversite tarafindan hizmete sunulan
“Universite Bilgi Sistemi (UBS)” iizerinden ulasilabilmektedir.

- Program ¢iktilarina ulasmak amaciyla uygulanan 6lgme araglar1 sonucunda elde edilen
veriler dogrultusunda derslerde islenen igeriklerini destekleyen, laboratuvar/saha
uygulamalan ile teknik gezi imkanlarina daha fazla kaynak ayirarak pekistirilmesi
gerekmektedir. Ayrica toplanan akademik kurullarda 6grencilerin bilgiye daha iyi nasil
ulasabilecekleri ve kalic1 bilginin olusmasinda neler yapilmasi gerektigi konular1 da
gorisiilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 4.3.1. Ders ve akademik personel degerlendirme anketleri

https://ubs.cbu.edu.tr/
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Kanit 4.3.2. Bitki Koruma Programi egitim katalogu 6gretim planlar

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?Program|D=1320&lang=1

Kamit 4.3.3. Iyilestirmeye iliskin kanitlar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi
/[ERF6KHMUMAFMpmSCUGT08]YBN3iFI1z0ck4-fHz5ax-tLA?e=eTuzue

7. SUREKLI IYILESTIRME

Program ¢iktilarina ulagsmada kullanilan yontemler disinda, 6gretim kadrosunda
bulunan her Ogretim iiyesi/0gretim gorevlisi, ara sinavlar, sunum Odevleri vb.
sonucunda elde ettigi verilerin 1s18inda, programin hedef ve amaglar1 dogrultusunda,
verdigi dersler ile ilgili olarak kendi inisiyatifinde iyilestirme siirecleri yiiriitmektedir.
Ayrica, 2022 yilinda, her programda ortak se¢meli ders havuzuna yeni dersler eklenmis
olup tiim derslerin ders igerikleri ve 6gretim yontemleri giincellenmistir.

Kanitlar:
Kamt 5.1. Konu ile Ilgili Akademik kurul karar1

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi
JEIEXswa0gqgxMv05nR7To5AMBFRK 7HIHYICpMEqQIdISTKQ?e=WXCBHqg

Kamt 5.2. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi
[EhRFEKHMUMAFMpmSCUGTf08jYBNS3iFl1z0ck4-fHz5ax-tLA?e=rOpnbg

Kanit 5.3. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

https://ubs.cbu.edu.tr/

Kamt 5.4. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani
ekleme, ders igerigi degisikligi vb.)

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?Program|D=1320&lang=1

8. EGITIiM PLANI

8.1.

Egitim Plam

Programimizda, egitim amacglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) bulunmaktadir. Egitim plani1 kazanimlar dogrultusunda ortak bilesenler ve
disipline 6zgli bilesenleri igermektedir.

Kanitlar:

Kamt 6.1.1. Egitim Plan1
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8.2.

8.3.

9.
9.1.

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1320&lang=1

Kanit 6.1.2. Programlarda 6grenci is ylkiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin
saglandigina iligskin belgeler

https://ubs.cbu.edu.tr/

Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

- Programimiz derslerinde, soru-cevap, tartisma, beyin firtinasi, ev O6devi, arastirma
odevi, gezi gézlem, arazi uygulamasi, proje ve drnek olay gibi 6grenme etkinlikleri ve
ogretim yontemlerinden yararlanilmaktadir. Programimizda, yaparak yasayarak
ogrenme agirhikli egitim verilmekte olup bu g¢ercevede laboratuvar ve arazi
uygulamalar, teknik geziler gerceklestirilmektedir.

- Ogrencilerin, ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri yazili/sézlii smav,
verilen ddevler vb. yontemler ve tekniklerle 6l¢iiliip degerlendirilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 6.2.1. Ders i¢i proje ve 6dev ornekleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Et
5VCI0W8 ZFk 26mbsMVPsB3W4gpMw382-dPtjjsgpo4g?e=UFJ1FL

Kamt 6.2.3. Teknik gezi fotograflari ve toplant1 tutanaklari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Eh
FEKHMUMAFMpmSCUGTf08jYBNS3IiFIlz0ck4-fHz5ax-tLA?e=sMes9D

Kamnit 6.2.4. Laboratuvar ve saha uygulamalari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Eh
FEKHMUMAFMpmSCUGTf08jYBNS3IiFIlz0ck4-fHz5ax-tLA?e=sMes9D

Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
- Egitim planinin 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.

Kanit 6.3.1. Akademik kurul kararlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/El
EXswa0gqgxMv05nR7To5AMBFRK 7HIHYICpMEgIdISTKQ?e=Dth5R6

OGRETIM KADROSU

Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

- Bitki Koruma Programinda gorevli, 1 Profesor ve 2 Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir.
Programimiz kadrosunda gorev yapan her bir akademisyen, dgretim elemani-6grenci
iliskisini, 6grenci damigmanligini, {lniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim
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9.2.

alanlarim1 kapsayacak nitelikte olup, sayica da yeterlidir. 2023 yilinda kayitli 6grenci
sayist 108 olup 6gretim iiyesi/ogretim gorevlisi basina diisen 6grenci sayist yaklagik
olarak 36’dir.

Kanitlar:
Kanit 7.1.1. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayilari tablosu

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Eh
FEKHMUMAFMpmSCUGTf08jYBNS3iFl1z0ck4-fHz5ax-tLA?e=KKtcn2

Kamit 7.1.2. Ogretim elemani ders yiikii tablosu

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Eh
FEKHMUMAFMpmSCUGTf08jYBNS3iFl1z0ck4-fHz5ax-tLA?e=KKtcn2

Kamt 7.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/Eh
FEKHMUMAFMpmSCUGTf08YBN3iFllIz0ck4-fHz5ax-tLA?e=KKtcn2

Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

- Ogretim kadromuz, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak nitelige sahiptir. Ogretim iiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
uzmanlik alanlari, programda yer alan derslerle iliskilidir.

- Prof. Dr. Sinan ANLAS, Bocek biyogesitliligi ve Entomoloji alanlar1 ile zararli
miicadele, zararl ekolojisi ve zararl yonetimi alanlarinda ¢aligmalar yiiriitmektedir.

- Ogr. Gor. Hiiseyin Faruk YURTTAS, Fitopatoloji alaninda uzmanliga sahip olup Bitki
Bakteriyolojisi, Bitki Mikolojisi, Bitki Virolojisi ¢alisma konular1 igerisine girmektedir.

- Ogr. Gor. Tevfik Hasan CAN, Genetik alaninda uzmanliga sahip olup Genetik, Bitki
Fizyolojisi, Genel Mikrobiyoloji, Bitki Biyoteknolojisi, Laboratuvar Giivenligi ¢calisma
konulari igerisine girmektedir.

Kanitlar:

Kamt 7.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html

9.3. Atama ve Yiikseltme

- Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolar1 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbagkanligi
Kararnamesinin 5. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca yiiksekdgretim kurumlari
tarafindan ilan edilir. Ilan metninde, aranacak ve Ogretim iiyesi disindaki dgretim
eleman1 kadrolarina yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi smnav ile giris
sinavlarna iliskin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik kapsaminda belirlenmis olan
sartlar, son bagvuru tarihi, 6n degerlendirme sonuclarinin ilan tarihi, giris sinav1 tarihi,
sinav sonuglarinin agiklanacagi giinler ile internet adreslerini igeren sinav takvimi de
belirtilir.
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Adaylarin basvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya da ilanda
belirtilmis olmasi halinde internet yoluyla yapilir. Siav jiirisi, meslek yiiksekokullarina
miiracaatlarda, bagvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro sayisinin on katina kadar
aday1, ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun %30’unu dikkate alarak
belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan eder. Bu siralamaya gore son
sirada ayni puana sahip birden fazla adayin olmasi halinde, bu kisilerin tamami sinava
cagrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on katindan az olmasi halinde, adaylarin
tamami giri§ sinavina alimir. Adaylarin 6n degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile
lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. Giris
smavi, smav jiirisi tarafindan, ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Siav jlirisinin degerlendirmesinde, ALES notunun
%35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris smmavi notunun %35’ini
hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar adayr basari sirasmna gore belirler.
Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin
degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda
belirtilen internet adresinde ilan edilir.

- Ogretim iiyesi kadrolarma atama ve yiikseltme, T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Yonergesi’ne gore bagvuru dosyasi
hazirlanarak gerceklestirilmektedir. Bagvuru dosyasinda, adayin akademik kadroya
atanma veya ylikseltme igin gerekli olan asgari Olgiitleri hangi bilimsel eserleri ile
sagladig1, baslica yazar oldugu bilimsel eserleri, ilgili donemlere ait bilimsel eserlerini
(doktora sonrasi ve dogentlik sonrasi) yayin listesinde acik olarak beyan edilmesi
zorunludur. Basvuru dosyasinda adayin bagvurdugu kadroda gerceklestirmeyi
hedefledigi, bilimsel ve akademik hayata, egitim ve Ogretime, insan kaynagi
yetistirmeye, Universite/birim yoOnetimine, {liniversite-toplum/is diinyas1 siireglerine
katkilarini iceren en fazla 3 sayfalik bir niyet mektubunun da bulunmasi istenir. Her
kadroya ait bagvuru kosullar1 vardir ve yonergede belirtilen bu basvuru kosullarin
tasiyan adaylarin basvuru dosyalar1 Rektorliige sunulur. Rektorliige sunulan aday
basvuru dosyalari, Rektor tarafindan gorevlendirilen 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden olusan
MCBU Akademik Etkinlik Degerlendirme Komisyonu tarafindan Yd&nergeye
uygunlugu agisindan degerlendirilir ve kosullar1 saglamis olan adaylarin dosyalar ilgili
jurilere gonderilir. Jirilerden gelen raporlara uygun olarak Rektor tarafindan atama
gerceklestirilir.

Kanitlar:

Kanit 7.2.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolarina Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar Hakkinda
yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatT
ertip=5

Kamt 7.2.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama
ve Yiikseltme Yonergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf
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10. ALTYAPI

10.1.

Egitim Icin Kullamlan Alanlar ve Techizat

Kiiltiir bitkilerindeki hastaliklar, zararlilar ve yabanci otlara karsi uygulanabilecek
kiiltiirel, biyolojik, kimyasal savas yontemleri ile ilgili bilgiler derslerde 6grencilere
verilmekte, gerekli pratik uygulamalar Entomoloji, Tarimsal ekoloji ve Araknoloji ve
Mikrobiyoloji Laboratuvarlarinda ve meslek yiliksekokulu uygulama baginda
yapilmaktadir. Bitki Koruma Programinda depolanmis iiriinlerde ekonomik kayba
neden olan hastalik ve zararhlarla ilgili 6zel dersler bulunmaktadir. Bunun yaninda
ogrencilerin bu zararlilar1 daha iyi tantyabilmesi i¢in bazi bocek drnekleri Entomoloji
Laboratuvarinda gosterilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 8.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20

Faalivet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kamit 8.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20

Faaliyet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kamit 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlar listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20

Faaliyet%20Raporu%202022%20(2).pdf

Kanit 8.1.4. Laboratuvar Katalogu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Ala%C5%9Fehir%20Birim%20

Faalivet%20Raporu%202022%20(2).pdf

10.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Okulumuzda iki adet bilgisayar smnifi bulunmakta olup, altyapida biinyesindeki
bilgisayarlarin eski ve arizali olmasindan dolay:r kullanilamamaktadir. Bu sebeple
bilgisayar ve enformatik ile ilgili ¢aligmalar gerceklestirilememektedir.

Universitemiz bilisim sistemleri tarafindan iicretsiz sunulan antiviriis yazilima,
Microsoft Office 365 uygulamalari, egitim ve Ogretim faaliyetlerini destekleyici
niteliktedir.

Kanitlar:
Kanit 8.1.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20Birim%20Faaliy
et%20Raporu%202022%20(2).pdf
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10.3. Kiitiiphane
- Universitemize ait dgrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1, egitim amaclarimiza ve
program ciktilarimiza ulasmak igin yeterli diizeydedir. Ogrencilerimizin kendilerini
gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online olarak ulagim imkani da vardir.
Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli dilleri 6grenmelerine yardimc1
olacak uygulamalar (Rosetta stone vb.) mevcuttur. Alasehir Meslek Yiiksekokulu
kiitliphanesinde de 4307 adet kitap bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kamit 8.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar1 linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kanit 8.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20Birim%20Faaliyet%
20Raporu%202022%20(2).pdf

10.4. Ozel Onlemler

- 2021- 2022 Egitim- Ogretim y1linda okulumuzda engelli grencimiz bulunmadigindan
engellilere yoOnelik alt yapi diizenlenmesi yapilmamis olup, okulumuzun engelli
bireylere fiziki uygunlugu, mekanda erisilebilirlik formu maddelerine uygun sekilde
doldurularak analiz edilmistir.

- 2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili’nda okulumuzda 3 engelli 8grencimiz bulunmakta
olup Bitki Koruma Programi’na kayitli engelli 6grenci bulunmamaktadir.

Kanitlar:
Kanit 8.1.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii (link)

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kamt 8.1.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK:ilavuz.p
df

Kanit 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

https://teams.microsoft.com/ #/school/FileBrowserTabApp/Genel?threadld=19:07amOZr
TwLoD1kHMSKTROxrkykueE9R9-MHSaS20Urgl @thread.tacv2&ctx=channel

11. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

11.1. Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi
- Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Genel Idari Hizmetler Sinifi kadrosunda 12,
Teknik Hizmetler kadrosunda 1 idari personel bulunmaktadir. idari personelin 1°i lise,
2’s1t 6n lisans ve 10’u lisans mezunudur. Ayrica okulumuzda 7 siirekli is¢i gorev
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yapmaktadir. Programimiza ait derslerin uygulamalarina yardimci olmak amaciyla
gorevlendirilen personelimiz bulunmamaktadir. Arazide gerceklestirilen denemeler icin
on hazirliklara (topragin stiriilmesi, damla sulama sisteminin kurulmasi vb.) okulumuz
is¢i kadrosunda bulunan personeller yardimci olmaktadir.

Kanitlar:
Kamt 9.1.1. Teknik ve Idari Kadro

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

12. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
- Universitemizin genel organizasyonu ile rektdrliik, fakiilte, boliim ve programlarin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini  ve egitim amaclarina ulagilmasim1  destekleyecek sekilde
diizenlenmistir.

Kanitlar:

Kanit 10.1. Boliim Organizasyon Semast

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/20220RGAN%C4%B0ZASYO
N%20%C5%9EEMASI.pdf

Kanit 10.1. Bolim Komisyonlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BitkiselveHayvansalretimBImKaliteKantKtphanesi/El
Lz90HV7FZIrpF854KW40QI1BalVF0-gfKv8 BpkjaVmoMA?e=t3e69j

Kamit 10.2. Is Akis Diyagramlari

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/ ALA%C5%9EEH%C4%B0R%20
MY 0%20%C4%B0%C5%9E%20AKI%C5%9ELARI%201.%20docx.pdf

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/ ALA%C5%9EEH%C4%B0R%20
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13. SONUC

- Diinya ve iilkemiz niifusunun her gecen yil artmasi, pandemi dénemi boyunca gida
arzinin daha da 6nem kazanmasi nedeni ile tarimsal iiretimin degerinin ylikselmesi
Sebebi ile tarimsal egitim veren boliim ve programlara ilginin artmasi beklenmektedir.
Ege Bolgesi, Manisa ve Alasehir ile ¢evresinin tarimsal potansiyelinin yiiksek olmasi
mezun Ogrencilerimizin is bulma sansimi artirarak cesitli firsatlarin  olugmasini
saglayacaktir. Ancak Ozellikle genc ve yiiksek 6grenim ¢agindaki bireylerin tarimsal
iretimden uzaklagmasi ve kentlere gogiin artmasi gibi nedenlerden dolay1 tarimsal
egitim veren bdliim ve programlarin popiilerligini yitirmesi, programimizdan mezun
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olan Ogrencilerin, mezun olduklar1 programa ait meslek tanimlarinin yonetmelik ve
yonergelerle yasal olarak taninmamasi veya meslek tanimlarinin net olmamasi ve
Tarimsal isletme ve kuruluslarda 6zel bilgi gerektiren islerde Tarim programlarindan
mezun olmamis veya egitim almayan kisilerin ¢alistirilmasit mezun 6grencilerimiz igin
sorun olusturmasi gibi tehditler de bulunmaktadir.

Mevcut firsatlarin arttirilmasi ve tehditlerin ise yine firsata doniistliriilmesi amaci ile
egitim ve O0gretim faaliyetlerinde kalitenin arttirilmasi ve aragtirma faaliyetlerinde ise
rekabet¢i ve bilimsel bilgi iiretim ve yaymmi odakli bir felsefe gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu ¢ergevede onilimiizdeki donemde 6zellikle uygulamali 6gretimin
giiclendirilmesi amaci ile laboratuvar ve arazi ¢aligmalarinin arttirtlmasi, 6gretim
elemanlarinin  bu konuda desteklenmesi, Ogretim planlarinin  gilincellenmesi
hedeflenmektedir.

Programimiza ait derslerin igerikleri multidisiplinerdir. Bu dersler kapsaminda, tarim
iirlinlerinde, hasat dncesi ve hasat sonrasi, 6nemli kayiplara neden olan hastalik ve
zararlilar, bunlarin biyoloji ve ekolojileri, konukgu-patojen-gevre iliskileri, pestisitlerin
kullanim1 ve g¢evreye olan etkileri, mekanik, kiiltiirel, fiziksel, kimyasal, biyolojik,
biyoteknik ve entegre savas yontemleri, hakkinda egitimler verilmektedir. Bunlarin
yaninda toprak bilgisi ve gilibreleme dersleri de verilerek bitkisel {iretimin onemli
unsurlari tizerinde durulmaktadir.

Bitki koruma program mezunlari, tarimla ilgili kamu ve 6zel sektore ait isyerlerinin
tiimiinde is imkan1 bulmaktadir. Ayrintili olarak tarimsal danismanlik firmalarinda, bitki
koruma tirtinleri ilgili faaliyet gosteren firma ve bayilerde teknik ve satig personeli, Ortii
alt1 ve tarlada tiriin yetistiriciligi yapan firmalarda destek personeli, iyi tarim ve organik
tarim i¢ kontrolorii, fumigasyon operator yardimeisi, Uriin isleme tesislerinde kalite
kontrol uzmani vb. olarak genis calisma olanaklarina sahiptir. Ayrica programimizda
Bitki Koruma Uriinleri Bayii ve Toptancilik Smavi’na yonelik egitimlerde verilerek
siavi kazandig taktirde kendi islerini kurabilme imkanlarina sahiptir. Bu bilgilerin
1s181nda, Bitki Koruma programi mezunlari, bitkisel tiretimin her asamasinda her zaman
gereksinim duyulan bir meslege sahip olmaktadir.

Programimizdan mezun Ogrencilerin, Dikey Gegis Sinavi ile Ziraat Fakiilteleri
bilinyesinde bulunan bircok boliime ve Orman Miihendisligi’ne ge¢gme imkanlari
bulunmaktadir.

Programimizda iyilestirilme yapilmasi gereken hususlar arasinda laboratuvar ve tarla
uygulamalarinda yapilacak faaliyetlere maddi destek verilmesi ve arazi ¢alismalarinda
yardimci personel eksikligi bulunmaktadir.
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